UCHWALA NR 141/XX1V/2026
RADY GMINY KLOMNICE

z dnia 27 lutego 2026 r.

w sprawie nadania Statutu Gminnemu Ztobkowi w Klomnicach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 2 pkt 2, art. 41 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2025 r., poz. 1153 ze zm.), art. 11 ust. 1 1 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. 0
opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (t.j. Dz. U. z 2025 r., poz. 798), Rada Gminy Ktomnice uchwala, co nastepuje:

§ 1. Nada¢ Statut Gminnemu Ztobkowi w Klomnicach w brzmieniu stanowigcym zatgcznik do niniejszej uchwaty.
§ 2. Wykonywanie uchwaly powierzy¢ Wéjtowi Gminy Ktomnice.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Slaskiego.

Wiceprzewodniczacy Rady
Gminy Klomnice

Kazimierz Wilkoszewski
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Zatacznik do uchwaty nr 141/XXIV/2026
Rady Gminy Klomnice
z dnia 27 lutego 2026 1.

STATUT ,,GMINNEGO Z£.OBKA W KLOMNICACH”

Rozdziaf 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. 1. Gminny Zitobek w Klomnicach, zwany dalej ,,Ztobkiem”, jest jednostka budzetows i dziata jako jednostka
organizacyjna Gminy Ktomnice.

2. Ztobek dziata pod nazwa: ,,Gminny Ztobek w Ktomnicach”, ktéra to nazwa jest uzywana w petnym brzmieniu.
3. Siedziba Ztobka znajduje si¢ pod adresem ul. Czestochowska 3, 42-270 Klomnice.

4. Obszarem dziatania Ztobka jest teren Gminy Klomnice.

5. llekro¢ w statucie jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece na dzie¢mi w wieku do lat 3 (t.j. Dz.
U. 2025 r., poz. 798);

2) rodzicach - rozumie si¢ przez to takze opiekunéw prawnych oraz inne osoby, ktérym sad powierzyt sprawowanie
opieki nad dzieckiem.

Rozdziat 2.
Cele i zadania oraz sposob ich realizacji

§ 2. Podstawowym celem dzialania Zlobka jest realizacja, w ramach opieki nad dzieémi, funkcji opiekunczej,
wychowawczej oraz edukacyjnej odpowiedniej do wieku dzieci, poprzez:

1) sprawowanie opieki nad dzieémi,

2) wspomaganie i ukierunkowanie indywidualnego rozwoju dziecka w naturalnym, bezpiecznym i zdrowym
Srodowisku,

3) wspieranie rodzicéw dzieci oraz ich rodzin w procesie wychowania.
§ 3. Do zadan Ztobka, oprécz wymienionych w art. 10 ustawy, nalezy:

1) wyrabianie u dzieci umiej¢tnosci zycia w grupie, ksztattowanie postaw spotecznych poprzez przyzwyczajanie do
zgodnego wspdlzycia i wspotdziatania w zespole roéwiesnikow;

2) wszechstronne rozwijanie indywidualnych zdolnosci ruchowych i manualnych dzieci odpowiednio do ich wieku
lub stopnia niepelnosprawnosci, a takze przygotowanie ich do zycia w spoteczenstwie;

3) wspomaganie rozwoju dzieci niepetnosprawnych ze szczegélnym uwzglednieniem rodzaju
niepetnosprawnosci lub specjalnymi potrzebami rozwojowymi nieposiadajacych orzeczenia

o niepelnosprawnosci z wykorzystaniem wrodzonego potencjatu i mozliwosci rozwojowych oraz przygotowanie
ich w miare mozliwosci do pelnego uczestnictwa w zyciu spotecznym;

4) zapewnienie prawidlowego zywienia dzieci wedlug obowiazujacych norm, dostosowanych do ich potrzeb i
wieku;

5) dbanie o bezpieczenstwo i stan zdrowia, wyrabianie nawykéw higienicznych zycia codziennego;
6) wspotdziatanie z rodzicami majace na celu wspieranie ich w opiece i wychowaniu dzieci.
7) realizacja Planu opiekunczo-wychowawczo-edukacyjnego,

8) troska o stan zdrowia i prawidlowy rozwdj fizyczny dzieci przez zapewnienie im wlasciwej opieki
pielegniarskiej, wyrabianie nawykéw higieny zycia codziennego,

9) rozwijanie wyobrazni 1 wrazliwosci estetycznej dzieci,
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§ 4. Realizacja celéw i zadan odbywa si¢ poprzez:
1) stworzenie dzieciom bezpiecznych i przyjaznych warunkéw opieki dostosowanych do ich potrzeb rozwojowych;
2) zatrudnienie os6b z odpowiednimi kwalifikacjami;
3) zapewnienie dzieciom bezpiecznego miejsca do zabawy i odpoczynku oraz higienicznego spozywania positku;
4) organizacje zabaw stymulujacych i wspomagajacych indywidualny rozwéj kazdego dziecka;

5) wprowadzenie rozktadu dnia zapewniajacego dzieciom wiaSciwe proporcje czasu zwigzanego z wysitkiem
fizycznym, umystowym i odpoczynkiem:;

6) zapewnienie dzieciom pobytu na §wiezym powietrzu, w momencie sprzyjajacych warunkéw atmosferycznych;

7) wspétprace z rodzicami dziecka poprzez prowadzenie konsultacji i udzielanie porad rodzicom w zakresie pracy
z dzie¢mi;

8) wspdtprace ze specjalistami, szczegdlnie w przypadku indywidualnych potrzeb dzieci niepetnosprawnych z
uwzglednieniem rodzaju niepelnosprawnosci,

9) r6znorodne metody i formy pracy z dzieCmi, uwzgledniajagce rozwdj psychomotoryczny dziecka oraz
konieczno$¢ indywidualnej pracy z dzieckiem,

10) opracowanie i realizacje¢ Planu opiekuficzo-wychowawczo-edukacyjnego,

11) przygotowanie jadtospisOw przez dietetyka zgodnie z aktualnymi wymogami dotyczacymi zywienia dzieci do
3 roku zycia, uwzgledniajacych diety dzieci,

Rozdziat 3.
Warunki przyjmowania dziecka do Zlobka

§ 5. 1. Zapisy rekrutacyjne do Zlobka odbywajg si¢ przez caty rok kalendarzowy. Nabér prowadzony jest na
podstawie kart zgtoszeniowych ztozonych przez rodzicéw dzieci.

2. Do Ztobka przyjmowane s3 dzieci zamieszkate na terenie Gminy Ktomnice.

3. Dzieci spoza Gminy Klomnice mogg zosta¢ przyjete do Zilobka, tylko w sytuacji zaspokojenia potrzeb
mieszkancéw Gminy Klomnice i posiadania wolnych miejsc w Ztobku.

4. Pierwszenstwo w przyjeciu do Ztobka majg dzieci:
1) z rodzin wielodzietnych,
2) posiadajace orzeczenie o niepetnosprawnosci.

5. Po uwzglednieniu i zastosowaniu kryteriéw opisanych w ust. 4, dzieci przyjmowane s3 do Ztobka wedtug
nastgpujacej kolejnosci:

1) dzieci wychowywane przez samotnego rodzica pracujacego, uczacego si¢ lub studiujgcego w systemie dziennym,
2) dzieci wychowywane przez obojga rodzicéw pracujacych, uczacych sie lub studiujacych w systemie dziennym,
3) dzieci, ktérych rodzenstwo uczeszcza do Ztobka lub przedszkola na terenie Gminy Ktomnice.

6. Dyrektor Ztobka tworzy liste dzieci przyjetych po przeprowadzeniu rekrutacji.

7. W przypadku, gdy po zastosowaniu pierwszefistwa o ktérym mowa w ust. 4 oraz kryteriow, o ktorych mowa
w ust. 5, liczba zgtoszen nadal przekracza liczbe miejsc w Ztobku, decyduje kolejno$¢ ztozenia kart zgloszeniowych.

8. Dzieci nieprzyjete do Ztobka w zwigzku z brakiem wolnych miejsc umieszczane sg na liscie oczekujacych do
przyjecia.

9. Rodzice dziecka zakwalifikowanego jako przyjete do Zlobka, sktadajg u Dyrektora Ztobka, deklaracje
potwierdzajaca che¢ uczeszczania do Ztobka, w terminie wskazanym przez Dyrektora.

10. Jezeli rodzice odméwig przyjecia zaproponowanego miejsca w Ztobku, wniosek usuwany jest z listy
oczekujacych. Nie stanowi to przeszkody, do ztozenia kolejnego wniosku w innym czasie.

11. W ramach wolnych miejsc, przyjecia dzieci do Ztobka prowadzone sg przez caly rok kalendarzowy.
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12. Dzieci bedace wychowankami Ztobka, nie biorg ponownie udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym na kolejny
rok szkolny, pod warunkiem ztozenia deklaracji na kolejny rok szkolny w terminie do dnia 30 czerwca.

§ 6. 1. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku powyzej jednego miesigca Dyrektor moze przyjaé na miejsce
tego dziecka na czas jego nieobecnosci inne dziecko, na podstawie umowy z jego rodzicami. W takim przypadku, do
Zobka w pierwszej kolejnosci przyjmowane beda dzieci z listy rezerwowej z uwzglednieniem pierwszenstwa, o
ktérym mowa w § 5 ust. 4 pkt. 11 2, a nastepnie kryteriow okreslonych w § Sust. 51 7.

2.7 rodzicami dziecka przyjetego do Ztobka zawiera si¢ umowe w sprawie korzystania z ustug Ztobka
oraz odptatnosci za te ustugi.

3. Niepodpisanie umowy o ktérej mowa w ust. 2, w terminie wyznaczonym przez Dyrektora Ztobka jest
réwnoznaczne z rezygnacja z uczeszczania dziecka do Ztobka w miejsce nieobecnego dziecka.

Rozdziat 4.
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyZywienie

§ 7. 1. Optata za pobyt dziecka w ztobku jest stata i nie ulega pomniejszeniu w przypadku nieobecnosci dziecka.

2. Optata za wyzywienie w przypadku zgloszenia nieobecnosci dziecka w dniu pracy Ztobka podlega obnizeniu
proporcjonalnie za kazdy dzien nieobecnosci, z wyjatkiem pierwszego dnia, w ktérym dokonano zgloszenia
nieobecnosci.

3. W przypadku poinformowania Dyrektora Ztobka, z co najmniej jednodniowym wyprzedzeniem o majace;j
nastapi¢ nieobecnos$ci dziecka, przystuguje zwrot stawki za wyzywienie réwniez za pierwszy dzien nieobecnosci.

Rozdzial 5. ]
Zasady udzialu rodzicéw w zajeciach prowadzonych w Zlobku.

§ 8. 1. Rodzice dzieci uczeszczajacych do Ztobka mogg uczestniczy¢ w zajeciach organizowanych przez Ztobek tj:
1) zajeciach adaptacyjnych;
2) imprezach i uroczysto$ciach okolicznosciowych,
3) spotkaniach grup i zebraniach ogdlnych,
4) zajeciach otwartych dla rodzicow.

2. Rodzice obecni na zajeciach dostosowuja si¢ do wskazéwek opiekuna grupy oraz obowiazujacych zasad
bezpieczenstwa.

3. Rodzice mogg uczestniczy¢ w spotkaniach organizowanych przez Zlobek w celu oméwienia spraw
wynikajacych z procesu wychowania dziecka.

§ 9. 1 Rodzice dziecka objetego opiekg Ztobka majg prawo do:
1) uzyskiwania informacji na temat rozwoju psychofizycznego dziecka;
2) uzyskiwania informacji na temat planu pracy Ztobka;
3) wyrazania opinii i wnioskéw na temat funkcjonowania Ztobka, pracy pracownikéw Ztobka, w tym dyrektora.
2. Rodzice dziecka objetego opiekg Ztobka zobowigzani sg do:
1) przestrzegania Statutu Ztobka;

2) przyprowadzania i odbierania dziecka ze Ztobka osobiscie lub przez pisemnie upowazniong przez siebie osobe,
zapewniajaca dziecku pelne bezpieczenstwo;

3) terminowego uiszczania odplatnosci za pobyt i wyzywienie dziecka w Ztobku;

4) informowanie o stanie zdrowia dziecka, o zatruciach pokarmowych, chorobach zakaznych czy wszelkich
zmianach majacych wptyw na prawidtowy proces dydaktyczno-wychowawczy i bezpieczenstwo innych dzieci
w placowece.

Rozdzial 6.
Postanowienia koncowe

§ 10. Zmian w statucie dokonuje si¢ w trybie wlasciwym dla jego ustalenia.
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